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Кривоногова
Римма Яковлевна
Образование: высшее

Стаж работы – 2 года

Шанских
Наталья Георгиевна
Образование: высшее

Стаж работы – 37 лет

Наше педагогическое кредо:

«Уча других, мы учимся сами» (Сенека)



Наталья Георгиевна Шанских – родилась 15.09.1967года. 

В 1982 поступила в Тобольское музыкальное училище.

Закончила в 1986 году, квалификация – преподаватель сольфеджио, музыкальной                           

литературы и общего фортепиано.

В 1986 году по распределению была принята в Ярковскую детскую музыкальную школу на должность 

преподавателя.   В 1988 году назначена директором. 

В 2004г - закончила  Тюменский государственный институт искусств и культуры, специальность - учитель 

музыки.

С учениками принимали участие в областных и региональных конкурсах : «Мир, Человек, Мечта», 

«Дебют», «Парад Звезд», «Нам воспевать Тюменский край» и др.

В 2015 году переехала в г. Тюмень, работала в учреждениях образования.

В 2023 году принята в МАУ ДО «Ярковская ДМШ»  преподавателем, концертмейстером.

С 2023 года в качестве концертмейстера с хором принимала участие: 

•III Тюменский форум студентов и творческой молодежи «Пассионарии культуры»- Лауреат III cт

•Областной фестиваль им С.И Мамонтова – Гран-при

•Областной конкурс «Пой, Тюмень, голосами детей» - Гран-при

•Дебют Лауреат III cт

•Всероссийский хоровой фестиваль Лауреат  III ст.

•Международный конкурс «Золотая Сибирь» Лауреат Iст.

• Международный конкурс «К вершине творчества» и другие конкурсы

В период с 21.02.2023 по 23.03.2023 прошла обучение  в Академии Минпросвещения России по программе 

«Реализация системы наставничества педагогических работников в образовательных организациях». 



Наталья Георгиевна Шанских награждена               

дипломами и грамотами: 

Благодарности и грамоты Отдела культуры,  Управления 

культуры Ярковского района;

Благодарность Главы Ярковского района В.Е. Вторушина 

«За весомый вклад в развитие отрасли «Культура» 2005г 

Свидетельство о занесении в КНИГУ ПОЧЕТА Управления 

культуры – 2008г.;

Благодарность Оргкомитета и жюри Областного Открытого  

конкурса юных дарований «Дебют - «За поддержку юных 

дарований» 

Благодарственное письмо Комитета по культуре «За плодотворную трудовую 

деятельность»

Почетная грамота Комитета по культуре «За многолетний, добросовестный труд и большой 

вклад в развитие отрасли «Культура»

Областной конкурс «Призвание». 

Номинация «За верность профессии»- 2011г

Благодарность Губернатора Тюменской области В.В. Якушева 

«За  многолетний добросовестный труд»- 2011г

Присвоено Звание «Ветеран труда».



Кривоногова Римма Яковлевна – преподаватель хора и 

теоретических дисциплин Ярковской ДМШ с ноября 2021 

года,  выпускница Чувашского государственного института 

культуры и искусств (Специальность: «Дирижер хора. 

Хормейстер. Артист хора. Преподаватель», выпуск 2022 г.).

В период с 21.02.2023 по 23.03.2023 прошла обучение в Академии

Минпросвещения России по программе «Реализация системы

наставничества педагогических работников в образовательных

организациях». В мае 2023 года прошла обучение в РАМ им.

Гнесиных по программе «Интерактивные технологии в музыкальном

образовании».

С сентября 2023 года активно использует в своей работе

интерактивные и игровые технологии, делится знаниями и опытом в

сфере новых технологий с коллегами. Постоянный поиск

оптимальных путей обучения и воспитания, активная жизненная

позиция – характерные черты стиля работы Риммы Кривоноговой.

Педагог идет в ногу со временем, изучая и применяя в своей работе

все новое и интересное.





ФОРМЫ РАБОТЫ

наставник- молодой педагог

Создание портфолио Мастер-классы Беседы

консультации
Совместная работа над темой 

самообразования

Выступления на педсоветах, 

методобъединениях

Посещение и обсуждение уроков

Мониторинг отслеживания  

результатов деятельности 

воспитанников

Участие в профессиональных 

конкурсах



Открытые уроки, мастер-классы



«Музыкальные способности детей, диагностика 

и их развитие» (Шанских Наталья Георгиевна)

Выступления на педсоветах, методические 

объединения

«Презентация интерактивного оборудования» 

(Кривоногова Римма Яковлевна)



Совместные проекты: 

«Виртуальный 

концертный зал»



Совместные мероприятия 

«Наставник – молодой педагог»



Учитель - Учитель

НАСТАВНИК НАСТАВЛЯЕМЫЙ

• статусность

• уважение

• систематизацию 

имеющегося опыта 

• возможность увидеть 

новые пути решения 

задач 
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• знания, опыт

• помощь, поддержку

• уверенность, позитив

• обратную связь (фидбэк) 

сопричастность 

коллективу

Д
а
е
т

• заинтересованность в своей 

деятельности

• уверенность

• компетентность

• траектория 

профессионального развития


